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Modi der (Nicht-)Verhandlungen

Rekonstruktionen zu berufskulturellen Positionierungen zur
,Corona-Krise‘
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Zusammenfassung: Im Mittelpunkt des Beitrages steht die Rekonstruktion be-
rufskultureller Umgangsweisen mit den die schulischen Handlungslogiken in-
frage stellenden coronabedingten Schulschliefungen. Berufskultur wird dabei
als ein Modus Operandi gefasst, der sich im Zusammenspiel von lehrer*innensei-
tigen Selbst- und auflerschulischen Fremdpositionierungen ausformt und als
dieser berufsinterne Deutungs- und Handlungsweisen strukturiert. Zwei aufei-
nander bezogene Rekonstruktionen einer lehrerseitigen und einer ministeriellen
Positionierung lassen eine komplementére Figur einer vollstindigen Delegation
bzw. Inanspruchnahme von Verantwortung und Zustdndigkeit erkennen. Die
sich gegenseitig stiitzenden Positionierungen erscheinen in sich briichig und ver-
fehlen in ihrer Einseitigkeit die Strukturiertheit der beruflichen Handlungspraxis
von Lehrer*innen. Damit verbunden werden Modi der Fremd- und Selbstpositio-
nierungen herausgearbeitet, die Riickschliisse auf berufskulturelle Formen der
Stabilisierung derartiger Deutungen zulassen.
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Die Schule in der Familie

Elterliche Positionierungen zu pandemiebedingten
Anforderungen
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Zusammenfassung: Durch die andauernden Schulschlieffungen standen Fami-
lien in der Pandemie vor der Herausforderung, schulische Lern- und Arbeitspro-
zesse zeitlich und raumlich aufzufangen und in die Organisation des familidren
Alltags zu integrieren. Erste Ergebnisse einer explorativen Studie zeigen, wie sich
Eltern aus ,mittleren‘ sozialen Lagen in Relation zur Institution Schule und zu
den schulischen Vertreter:innen positionieren. Gestiitzt auf eine familientheore-
tische Perspektive, die Familie und Schule als funktional ausdifferenzierte Sozi-
alisationsinstanzen ausweist, wird das Spannungsfeld zwischen einer selbstver-
standlichen Verantwortungsiibernahme und einer notwendig erscheinenden
Widerstdandigkeit der Familie gegeniiber schulischen Erwartungen und Anforde-
rungen diskutiert. Heuristisch gescharft werden die Rekonstruktionsergebnisse
zu zwei Interviews von Eltern mit ihren Kindern im Rekurs auf die von Oever-
mann grundgelegte, professionalisierungstheoretische Figur des pddagogischen
Arbeitsbiindnisses.

Schliisselwoérter: Eltern, Lehrer:innen, Arbeitsbiindnis, Corona-Pandemie,
Distanzunterricht

1 Einleitung

Die Inanspruchnahme der Familie wahrend der pandemiebedingten Schulschlie-
Bungen ist vornehmlich mit Blick auf eine Verscharfung sozialer Ungleichheits-
prozesse sowie die Arbeitstatigkeit von Eltern und die Betreuungsfunktion von
Bildungseinrichtungen diskutiert worden (vgl. z.B. Leopoldina 2020a, 2020b).
Dies lief3 die Beschulung zu Hause vor allem abhadngig von kulturellen und zeit-
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Teilnehmen am Online-Unterricht

Zur Bedeutung digitaler Aktanten an unterrichtlichen Praktiken

https://doi.org/10.1515/s0si-2022-0015

Zusammenfassung: Im Zuge der Covid-19-Pandemie sind Lehrpersonen heraus-
gefordert, Unterricht in den privaten Lebenswelten von Kindern zu organisieren.
Online-Unterricht bietet die Moglichkeit, Schiiler:innen mit entsprechender digi-
taler Ausstattung und Lehrperson als Unterrichtsgemeinschaft synchron zu ver-
sammeln. Dabei sind die basalen unterrichtlichen Praktiken (z.B. Melden, Anwe-
senheit priifen, Redepflichten auferlegen, Tafelarbeit) nicht ohne Weiteres in die
digitale Welt iibertragbar. Entfaltet sich hier das Potenzial der Transformation
unterrichtlicher Praktiken? Ethnographische Beobachtungen, die im Online-Un-
terricht dreier Grundschulen protokolliert wurden, zeigen iibergreifende Hand-
lungsprobleme, die von den Teilnehmer:innen in unterschiedlicher Weise (nicht)
bearbeitet werden und auch wie die Teilnahme am gemeinsamen Unterricht neu
verhandelt werden muss. Digitale Aktanten (z.B. Kamera, Mikrophon, Meldebut-
ton) sind dabei entscheidende Teilnehmerinnen an unterrichtlichen Praktiken,
die die Formen der Teilnahme am Online-Unterricht konturieren.

Schliisselwoérter: Online-Unterricht, unterrichtliche Praktiken, Aktanten,
unterrichtliche Interaktionen, Online-Ethnographie

Einleitung

Der Einsatz digitaler Medien im Unterricht ist sowohl in der Schul- und Unter-
richtsforschung als auch -entwicklung sowie Bildungsforschung seit Jahren ein
prominentes, teilweise euphorisch und teilweise kritisch diskutiertes Thema (z.B.
Dander et al. 2020, Kalthoff/Cress 2020, Wolf/Thiersch 2022, Kaspar et al. 2020,
Albers/Magenheim/Meister 2018, Lankau 2015, Iske 2014). Nachdem 2017 mit der
,Offensive Digitales Klassenzimmer‘ (BMVI) Schulen zumindest ,Zugang‘ zum In-
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Interferenzen in digitalen Praktiken der
Bereitstellung von unterrichtlichen
Aufgaben

Ethnographische Beobachtungen in der Pandemie
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Zusammenfassung: In diesem Beitrag werden Praktiken im Zusammenhang mit
dem Bereitstellen von unterrichtlichen Aufgaben iiber eine Schulplattform in ei-
ner Lerngruppe einer Gesamtschule wahrend der Covid 19-Pandemie untersucht.
Die Aufgaben iiber die Plattform zu prozessieren, wurde im Distanzlernen wah-
rend der zeitweiligen SchulschlieBungen eingefiihrt und im Prasenzunterricht
anschlieflend beibehalten. An ethnographischem Datenmaterial wird aus einer
praxistheoretischen, posthumanistischen Perspektive analysiert, wie mit der Be-
zugnahme auf und durch das Agieren des Aufgabenmoduls verschiedene Inter-
ferenzen und insgesamt ein Interferenzmuster des ,Sich Kiimmerns‘ zu Tage tritt.
Dieses Sich-Kiimmern, das u.a. das Verfiigharmachen von Aufgaben auch dann
aufrecht erhilt, wenn sich einzelne unterrichtliche Praktiken in und durch die
Pandemie verschieben, interferiert mit Annahmen iiber eine einfache, glatte Ent-
wicklungs- und Effizienzsteigerung durch zunehmende automatisierte Techno-
logien im Unterricht.

Schliisselworter: Ethnographie, Praxistheorie, Digitalisierung,
Plattformisierung, Aufgaben
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Allgemeiner Teil

Dorett Funcke
Tektonische Verschiebungen im Bereich der
Familie

https://doi.org/10.1515/s0si-2022-0017

Zusammenfassung: Gegenstand des Beitrages ist die gleichgeschlechtliche Inse-
minationsfamilie als ein Fall von Familie. Im Anschluss an eine skizzenhafte Dar-
stellung von drei Fallen und einer sequenzanalytischen Interpretation einer In-
terviewpassage werden Analysebefunde im Anschluss an gegenwartsdiag-
nostische Diskurse iiber Familie (Institutionalisierung, Okonomisierung, Indivi-
dualisierung, Meritokratisierung) diskutiert. Der Wandel familidrer sozialer Pra-
xis wird reflektiert vor dem Hintergrund einer familientheoretischen Positionie-
rung.

Schliisselworter: Kernfamilie, gleichgeschlechtliche Inseminationsfamilie,
Wandel familidrer Praxis, zeitdiagnostische Befunde

Einleitung®

Ich werde im Beitrag von einem empirischen Befund berichten, der das Resultat
eines fallrekonstruktiven Forschungsprozesses ist, in dem — wie das fiir qualita-
tive Sozialforschung allgemein gilt (vgl. Striibing et al. 2018) — das Prinzip der
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1 Ich bedanke mich bei den Gutachtern fiir die sehr ausfiihrlichen, differenzierten und an der
Sache interessierten Gutachten. Insbesondere die Verweise auf Reimut Reiches Konzept der
w»Zweigeschlechtlichkeit und Geschlechterspannung* und Basil Bernsteins Soziolinguistik wa-
ren sehr bereichernd und haben mir neue Perspektiven aufgezeigt, die ich hier stellenweise auf-
gegriffen und eingearbeitet habe; aber mir auch noch einmal im Zusammenhang mit meinen
Arbeiten verdeutlicht haben, wie wichtig fiir familiensoziologische Analysen, und sicherlich
nicht nur hier, die Verschrankung psychoanalytischer Konzepte, Konzepte der Sprachtheorie
und der Sexualwissenschaft sind; gewinnbringend wéaren (mehr) Analysen, die eine Verbindung
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Sarina Parschick
Scham und soziale Re-Positionierung

Die Katalysatorfunktion emotional einschneidender
Erfahrungen in Kontexten der Berufs- und Sorgearbeit
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Zusammenfassung: Schon seit einiger Zeit diskutiert die Soziologie verstarkt die
Rolle von Emotionen im Sozialgefiige von Gegenwartsgesellschaften, auch mit
Bezug auf Erfahrungen in Kontexten von Berufs- und Sorgearbeit. Dabei geht es
u.a. um Schamgefiihle. Prominente soziologische Beschreibungen legen nahe,
dass diese Erfahrungen — mittels der Ubernahme einer (tatsidchlichen oder ima-
ginierten) negativen Fremdperspektive — die Akzeptanz einer ,angestammten‘ so-
zialen Position, also Konformitit, erzeugen. Einige Ansétze setzen zwar andere
Akzente, beziehen diese aber selten auf die o.g. Kontexte. Im Riickgriff auf die
dokumentarische Auswertung sieben narrativer Interviews zeigt dieser Beitrag
anhand von drei exemplarischen Fallanalysen, dass es Muster der Deutung le-
bensgeschichtlich einschneidender Schamerlebnisse gibt, die auf andere Pro-
zesse verweisen, konkret: die Eingrenzung von Aufstiegsambitionen, das Abdrif-
ten und der Wechsel des Bezugssystems. Scham erscheint hier als wichtiger
Katalysator emergenter Re-Positionierungen, mit Folgen fiir Identitatsentwiirfe
und ein bestehendes Ordnungsgefiige. Es wird diskutiert, ob diese mikrosoziolo-
gisch beobachtbaren Re-Positionierungen Einfluss auf die soziale Ordnung ha-
ben.

Schliisselworter: Scham, Berufsarbeit, Care-Arbeit, Positionierung,
Prekarisierung

1 Einleitung

Wenn Menschen an Scham denken, dann berichten sie meist von peinlichen Si-
tuationen, in denen sie etwas Unangebrachtes getan haben: das ist zwar situativ
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